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EDITAL N.° 8/2023
PUBLICIDADE DAS DELIBERAGOES

-—-— Dr. Luis Manuel Tadeu Marques, Presidente da Ca&mara Municipal de Gouveia,---—-—-----

- TORNA PUBLICO, em cumprimento do estatuido no art.® 56.° da Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro, complementado com o estabelecido no art.? 19 do respetivo Regimento, que esta
Céamara Municipal, na sua reunido ordinaria do dia 13 de margo de 2023, deliberou o

seguinte relativamente aos pontos constantes da ordem do dia:

- ---1) Aprovacéo das Atas n.°s 3/2023 e 4/2023.

- - --3.1) DISCUSSAO E VOTAGAO DA PROPOSTA DE ABERTURA DO PROCEDIMENTO
DE CONTRATAGAO DE EMPRESTIMO DE LONGO PRAZO PARA FINANCIAMENTO DE
INVESTIMENTOS MUNICIPAIS 2023:- Considerando que:

Conforme Informacéo da Capacidade de Endividamento reportada a 01/01/2023, gque se
encontra anexa a presente Ata e dela fica a fazer parte integrante, o Municipio de Gouveia
regista uma situag&o equilibrada, dispondo de uma capacidade de endividamento, para 2023
superior a 850.000€;

Urge serem realizados investimentos de reabilitacdo e beneficiagdo de infraestruturas
municipais, por forma a garantir condigdes de seguranga as populages, para as quais nao
existe disponibilidade financeira e/ou orgamental no corrente ano, designadamente:
Reabilitagdo do Caminho do Jancao;

Cobertura do Pavilh&o Desportivo;

Requalificag&o do Centro Cultural de Vila Nova de Tazem.

Urge reforgar o financiamento da componente nacional da empreitada de "Requalificagéo da
Vila Josephine — Casa para sempre Virgilio Ferreira®, em virtude da adjudicagéo da empreitada
ter sido realizada por um valor substancialmente superior ao inicialmente previsto.

Delibera a Ca&mara, por maioria, com trés votos a favor por parte do Senhor Vice-Presidente e
dos Senhores Vereadores eleitos pelo PPD/PSD e trés abstengdes por parte dos Senhores
Vereadores eleitos pelo PS e, em minuta, de modo a produzir efeitos imediatos, de acordo com
o n.° 3 do artigo 57.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, no uso das competéncias previstas
no art.® 33° do Anexo |, do citado diploma legal, o seguinte:

a) Autorizar a abertura do procedimento de contratagaoe do Empréstimo de Longo
Prazo, para o Financiamento de Investimentos de Municipais 2023, no valor de
850.000,00€ (oitocentos e cinquenta mil euros), para o financiamento dos
seguintes investimentos:

—
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Despesa Financiamento
Valor a
Investimento Total Externo
Financiar
Estimada Anterior
Caminho do Jancao 290.000€ 0€ 290.000€
Requalificagao da Vila Josephine — Casa
580.000€ 250.000€ 325.000€
para sempre Virgilio Ferreira
Cobertura de Pavilhdo Desportivo 120.000€ 0€ 120.000€
Centro Cultural de Vila Nova de Tazem 165.000€ 0€ 115.000€

b) Aprovar o Caderno de Encargos do procedimento, nos termos do documento que
se anexa a presente Ata e dela fica a fazer parte integrante.
¢) De forma a dar cumprimento ao disposto no n.® 5, do art.° 49°, da Lei n.® 73/2013,
de 3 de setembro, na sua atual redacgfo, autorizar que sejam convidadas a
apresentar propostas as seguintes entidades financeiras:
Caixa de Crédito Agricola Mutuo, CRL;
Caixa Geral de Depositos, SA,;
Banco BPI, SA,;

Banco Santander Totta, SA;

Novo Banco, SA;

Caixa Econdmica

Montepio Geral,

d) Nomear como jlri do procedimento os seguintes elementos:

Presidente — Dra. Ana Claudia Bonifacio Machado Martins — Vereadora a tempo inteiro com o
Pelouro da area financeira do Municipio de Gouveia;
+ Vogal Efetivo — Dra. Paula Cristina Pinto Mendes — Chefe de Divisdo de Finangas,
Patrimonio e Aprovisionamento, em Regime de Substituicdo, da Camara Municipal de Gouveia;
* Vogal Efetivo — Regina Maria Mota Nogueira — Coordenadora Técnica da Se¢éo Financeira,
Patrimdnio e Aprovisionamento da Camara Municipal de Gouveia;
* Vogal Suplente — Dr. Jorge Abrantes Cardoso Ferreira - Vice-presidente da Camara
Municipal de Gouveia;
» Vogal Suplente — Dr. Hélder José de Sousa Almeida, Chefe de Divisdo da Camara Municipal
de Gouveia.
e) Conceder poderes ao Sr. Presidente da Camara Municipal para proceder a aprovacéo
do relatério preliminar do procedimento, tramitagdo do procedimento de audiéncia
prévia dos interessados, bem como proceder a aprovagdo da minuta do contrato de
empréstimo.
- - - - 3.2) DISCUSSAO E VOTAGAO DA PROPOSTA DE ABERTURA DE

DIRIGENTE INTERMEDIO DE 2° E 3.° GRAUS:- Nos termos do que foi deliberado pela

) PROCEDIMENTOS CONCURSAIS COM VISTA AO RECRUTAMENTCQO PARA CARGOS DE
)‘{E\M\J

Camara Municipal, em reunido crdinaria datada de 14 de fevereiro de 2023, e sequencialmente
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pela Assembleia Municipal em reunido datada de 24 de fevereiro de 2023', foi, em
cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 13.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto®, aprovada
a composigao do juri dos procedimentos concursais para recrutamento dos cargos de diregdo
intermedia de 2.° e 3.° graus a seguir elencados, no ambito da atual estrutura organica dos
servicos municipais®:

1. Diviséo de Finangas, Patriménio e Aprovisionamento (2.° grau);

2. Unidade de Educag&o e Desenvolvimento Social (3.° grau);

3. Unidade de Gestéo Urbanistica (3.° grau);

4, Unidade de Gestéo Ambiental, de Infraestruturas, Mobilidade e Transportes e de Saude

Publica (3.° grau).

O recrutamento do aludido fitular do cargo de direg8o intermédia de 2.° grau efetua-se, nos
termos do disposto no n.° 1 do artigo 20.° do EPD, através de procedimento concursal, de entre
trabalhadores/fas em fungbes publicas contratados/as ou designadosfas por tempo
indeterminado, dotados/as de competéncia técnica e aptiddo, que reinam, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

- Licenciatura (no caso vertente, em Contabilidade/ Economia/Gestao/ Informatica de Gestéo);
- quatro anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou categorias, para cujo
exercicio ou provimento seja legalmente exigivel uma licenciatura.

No que respeita as competénecias, area e requisitos do recrutamento no ambito dos
procedimentos concursais relativos ao provimento dos aludidos cargos dirigentes de 3.° grau,
os mesmos foram definidos pela Assembleia Municipal, em deliberacéo tomada em reunido

datada de 30 de abril de 2021, tudo como a seguir se descreve, em sintese.

:'.1'D'|rige_nte‘_lntermédio : )

P o Area recrutamento; periodo de
2 Servigo SRR T S
iR s | noia profissional .= |
Assegurar 0 Nos termos do n.? 1 do artigo 20.° | Remuneragao  de
| ... exercicio das da lei n." 2/2004, de 15 de janeiro, | €2698,19, podendo
Diviséo de . i )
. competéncias da N na sua redagdo atual, apficavel | optar pela
Finangas Contabilidade/ i .
. . DFPA, nos termos . por forca do disposto n.® 1 do | remuneragio do
Patriménio e Economia/Gestio/ . . .
do n.” 4 do artigo . artigo 12.° da Lei n.° 49/2012, de | lugar de origem,
Aprovisioname Informatica de .
5° 11* e 259 29 de agosio acrescido de
nto Gestéo
todos do despesas
ROSMCMG representacio
(201,07€)

"Em anexo a presente proposta e que aqui se da por reproduzida para os devidos e legais efeitos. :
Na sua redago atual, que procedeu & adaptagdo & administrag&oe local da Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro, que aprovou o Estatuto do

pessoal dirigente dos servigos e organismos da administracao central, regional e local, adaptada & Administragdo Local pela Lei n.®

49/2012, de 29 de agosto, na sua redagZo atual, adiante Estatuto do Pessoal Dirigente - EPD

* Conforme o previsto no Regulamento de Organizagdc dos Servigos Municipais da Camara Municipal de Gouveia e respetivo

Organograma dos Servigos {adiante ROSMCMG), publicado no Diéric da Republica Il Série, datado de 23 de outubro de 2020.

e ——
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Dirigentes Intermédios de 3.° Grau

Gestédo Ambiental,
de Infraestruturas,
Mobilidade e
Transportes e de
Saude Publica.

gestdo da unidade
(conforme o disposto
no n.° 4 do artigo 5.°,
11.° e 53.% todos do
ROSMCMG)

Engenharia
CivillArquitetura/Urb

anismo/Gestdo

competéncias técnicas e aptidao
para o exercicio de fun¢es de
direcio, coordenagéo e controlo
que relna quatro anos de

experiéncia  profissional  em
fungbes, cargos, carreiras ou
categorias para cujo exercicio

ou provimento seja exigivel um

curso superior

| Servigo Competéncias Licenciatura L . Remuneragéo
: experiéncia profissional . .
D Trabalhador em  fungbes | Remuneragéo
pabticas contratado ou | correspondente &
Coordenagao e . .
. ) designado por tempo | 6.2 posigao
gestdo da unidade . ) »
. indeterminado, dotados  de | remuneratoria da
. nas areas da L . . .
Unidade de _ competéncias técnicas e aptidéo | carreira de técnico
. Educagao e L . .
Educacio e . . para o exercicio de funcbes de | superior, podendo
. Juventude, Social | Ciéncias o _
Besenvolvimento ) . . . direcfio, coordenagio e controlo | optar pela
. Saide e Habitagdo Sociais/Educagéo ) -
Social ) que redna quafro anos de | remuneragdo do
{cfr. o disposto no n.® L . .
] experiéncia  profissional em | lugar de origem-
4 do artigo 5.° 11°% ¢ .
fungbes, cargos, carreiras ou | 2153,94€
32°, todos do . . .
categorias para cujo exercicio
ROSMCMG) i ) .
ou provimento seja exigivel um
curso superior
Trabalhador em fungdes | Remuneragéo
publicas contratado ou | correspondente 4
designado por tempo | 6.2 posicéo
Coordenacao e indeterminado, dotados de | remuneratéria da
gestdo da atividade competéncias técnicas e apfiddo | carreira de técnico
Unidade de | da unidade ) para o exercicio de funges de | superior, podendo
. i Engenharia . B
Gestéo ~|-(conforme—o—disposto — e -direcio—coordenagéo-e-controlo-[-optar—-——--pela- -
) . CivilfArquitetura . .
urbanistica no n.° 4 do artigo 5.2, que relna quatro anos de | remunsragéo do
11.° e 50.%, todos do experiéncia  profissional em | lugar de crigem-
ROSMCMG) fungbes, cargos, carreiras ou | 2153,94€
categorias para cujo exercicio
ou provimento seja exigivel um
curso superior
Trabalhador em fungBes | Remuneracio
publicas contratado ou | correspondente a
designado por tempo | 6.2 posiGao
. indeterminado, dotados de | remuneratoria da
Unidade de | Coordenacéo e

carreira de técnico
superior, podendo
optar pela
do
lugar de origem-

2153,94€

remunerac¢io

Pl

Assim, aprovada a constituicBo do juri dos respetivos procedimentos, e assegurada a

existéncia de cabimento orgamental, nos termos da informag¢&o da DFPA que se anexa a

presente Ata e dela fica a fazer parte integrante, delibera a Camara, por maioria, com trés

votos a favor por parte do Senhor Vice-Presidente e dos Senhores Vereadores eleitos pelo

PPD/PSD e trés abstengdes por parte dos Senhores Vereadores eleitos pelo PS e, em minuta,

e
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de modo a produzir efeitos imediatos, de acordo com o n.° 3 do artigo 57.° da Lei n.® 75/2013,
de 12 de setembro, no &mbito da atual estrutura e organizacdo de servigos, aprovar a
abertura dos procedimentos concursais para o preenchimento dos referidos cargos
dirigentes, com vista a que seja dado cumprimento ao disposto nos artigos 20.° ¢ 21.° do
EPD.

- - - - 3.3) DISCUSSAO E VOTAGAO DA PROPOSTA REDE ESCOLAR - MOVIMENTO
ANUAL DA REDE ESCOLAR PARA 2023-2024 EDUCAGCAO PRE-ESCOLAR E 1° CICLO
DO ENSINO BASICO:- No ambito do reordenamento e reajustamento da rede da educagao
pré-escolar e do 1° Ciclo do Ensino Basico para o ano letivo 2023-2024, mediante a proposta
remetida pela DGESIE a 24 de fevereiro de 2023, fundamenta-se a necessidade de autorizagio
do funcionamento excecional das seguintes escolas:

JIVEB de Folgosinho — Face ao contexto geografico da freguesia localizada em zona
montanhosa e de orografia dificil, afastada 14 km da sede de concelho, a escola mantém uma
proje¢éo de frequéncia de 8 alunos no 1° ciclo. Em fungdo do afastamento geografico e
enraizamento da escola na comunidade, a manutengdo de funcionamento é um ativo
importante para o apoic familiar das criangas. Justifica-se ainda a manutengdo de
funcionamento da escola pelas dificuldades de operacionalizagdo da rede de transportes
escolares, a que acresce ainda o facto da escola de acolhimento (EB Melo) possuir apenas
duas salas de aula, uma para o 1° ciclo e outra para o Jardim de Infancia, sem capacidade para
acother novos alunos ou atividades. Sob estes pressupostos justifica-se a manutencdo da EB
de Folgosinho, incluindo manuiencio de possivel frequéncia do Jardim de Infancia, para
resposta a comunidade estrangeira residente no alto concelho, que estd a ser integrada na
comunidade, o que podera permitir a matricula de novos alunos;

EB de Lagarinhos — Localizada no extremo sudoeste do concelho de Gouveia, a EB de
Lagarinhos mantém uma projecdo de frequéncia de 10 alunos. A escola preserva uma forte
ligagcdo a comunidade e as instituighes sociais, constituindo um polo aglutinador de iniciativas e
dindmicas educativas e comunitarias, pelo que qualquer alterago de funcionamento originara
a perda de valéncias da localidade e das instituicdes locais, com naturais reflexos negativos
para a populagdo residente. Assinala-se ainda o escassc nimero de viaturas e recursos
humanos do Municipio, sendo inviavel o transporte dos alunos da EB de Lagarinhos para a
escola de acoclhimento, a EB de Vila Nova de Tazem. Justifica-se, neste sentido, o
funcionamento da escola durante o ano letivo 2023-2024;

JI/EB de Melo — Localizada a cerca de 10 km da sede de concelho em zona montanhosa e de
orografia dificll, o Jardim de Infancia de Melc mantém uma projecéo de frequéncia de 5 alunos
no pré-escolar e a escola do 1° CEB é frequentada por 6 alunos. O Jardim de Infancia de Melo
€ igualmente o estabelecimento de ensino de acolhimento dos alunos da educagéo pré-escolar
oriundos de Folgosinho. O Jardim de Infancia de Melo assume uma fung&o de aglutinagdo de
criangas da zona mais montanhosa do concelho de Gouveia cumprindo um papel de resposta

... — _ _ _ ... ]
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articulada as necessidades sociais e familiares dos agregados familiares que apresentam
caracteristicas muito heterogéneas. Destaca-se ainda a presenga de uma comunidade
imigrante relevante localizada no alto concelho que tem vindo a aumentar como & comprovado
nos censos de 2021. Assegurar uma resposta de proximidade a esta comunidade & um
requisito essencial para continuar a promover a fixagdo de agregados familiares a este territorio
concelhio. Nesta estratégia, a manutengéo de funcionamento do Jardim de Infancia e na
Escola do 1° Ciclo de Melo um requisito fundamental. Adiciona-se o facto de o Municipio nao
dispor de meios de transporie e recursos humanos que assegurem a deslocagéo das criangas
para as escolas da sede de concelho. Acresce ainda o facto de as escolas localizadas na sede
de concelho estarem lotadas, inviabilizando o acolhimentc dos aluncs de Melo e por
consequéncia de Folgosinho;

JI / EB Pagos da Serra — O Jardim de Infancia e a EB de Pagos da Serra localizam-se no
extremo sul do concelho de Gouveia, num edificio dotado com quatro salas de aula, em étimas
condigbes de funcionamento. O jardim de infancia é frequentado por 20 alunos e o nimero de
alunos a frequentar o 1° ciclo do ensina basico é de 22 alunos. De ano para ano a frequéncia

desta escola tem vindo a aumentar, em fungfo da articulacdo entre a escola, as instituicbes e a

comunidade local. O facto da escola de acolhimento destes alunos, a Escola Basica de
Moimenta da Serra, ter as salas do pré-escolar e do 1° ciclo com um numero adequado de
alunos para uma boa aprendizagem, desaconselha a incorporago dos alunos oriundos de
Pacos da Serra. Para além disso, a EB de Moimenta ndo consegue receber a totalidade dos
alunos existentes em Pacos da Serra, pois iria ultrapassar a sua capacidade. Acresce gue a
Escola Basica de Moimenta da Serra, que acolheria os alunos do Jl e 1° ciclo de Pagos da
Serra, também tem verificade ano apds ano uma maior frequéncia de alunos por existir na
localidade uma IPSS com a valéncia de Centro de Acolhimento Temporario & o nimero de
matriculas nesta escola tem aumentado devido ac nimero de criangas acolhidas na instituigao.
Dai justificar-se o funcionamentc da escola de Pagos da Seira;

JI/ EB de S. Paio = O Jardim de Infancia € a EB de S. Paio funcicha num edificio dotado com
quatro salas de aula, em 6timas condigdes de funcionamento. O jardim de infancia &
frequentado por 5 alunos e o nlmero de alunos a frequentar o 1° ciclo do ensino basico é de 9.
Para além disso, a escola de acolhimento destes alunos, a Escola Basica de Gouveia nao
consegue receber a tofalidade dos alunos existentes em S. Paio, pois iria ultrapassar a sua
capacidade. Dai justificar-se o funcionamento do estabelecimento de ensino. A escola de S.
Paio, face a frequéncia de alunos de etnia, oriundos da propria freguesia, mas também de
outras localidades como Ribamondego, permite estabelecer um programa pedagdgico

diferenciado e ajustado a comunidade escolar que a frequenta e uma modelacéo dos recursos

\““ humanos da escola as necessidades educativas dos alunos e da comunidade escolar. Esta
AT

adaptagfo seria mais dificil de implementar num outro contexto de sala de aula com um
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-namerc mais elevado de alunos. Justificando-se assim a manutengéo de funcionamento do
estabelecimento escolar;

JI Nespereira — Em fungao do reduzido niimero de alunos matriculados no JI de Nesperglra
no presente ano letivo, optou-se pelo ndo funcionamento do estabelecimento de ensino.
Perspetiva-se, no entanto, que no proximo ano letivo haja um aumento do nimero de
matriculas, pelo empenho da comunidade e junta de freguesia em reativar o funcionamento
da sala de aula, uma vez que na freguesia existem crlancas suficientes para assegurar o seu
funcionamento. ASSlm sendo pensamos just|f|car-se a manutengao de func:onamento do

estabelecsmento escolar

P TaEEea

A proposta aprésentada tem em consideracéo a frequéncia do presente ano letivo, a previsdo

do nimero de alunos, a realidade local com os seus impactos sociais € os constrangimentos
inerentes a localizagéo geogréafica dos estabelecimentos de ensinc em referéncia.

Acresce a inexisténcia de recursos municipais ao nivel de transporte (auséncia de meios
municipais) e a dificuldade em acolher os alunos noutras escolas, proporcionando-hes iguais
ou melhores condigdes.

Justifica-se igualmente a presente proposta em fungdo das dificuldades econdmicas e sociais
que as familias sentem, para com as quais ndo podemos ser indiferentes.

Entende o Municipio ndo ser tempo de efetuar as alteragfes propostas, pois as mesmas irédo
afetar o bem-estar das criangas, reduzir o tempo destas no seio familiar e acrescentar um novoe
fator de inseguran¢a na comunidade, quando se pretende mitigar impactos para repor a
normalidade quotidiana.

Reforgo, por fim, que as escolas & jardins de infancia s8o pdlos de dinamizagéo das freguesias
do concelho.

Assim, ao abrigo do n.° 2 do art.” 8° do Decreto-Lei n.? 21/2019 de 30 de janeiro, delibera a
Camara, por maioria, com frés votos a favor por parte do Senhor Vice-Presidente e dos
Senhores Vereadores eleitos pelo PPD/PSD e trés abstengbes por pa}te dos Senhores
Vereadores eleitos pelo PS e, em minuta, de modo a produzir efeitos imediatos, de acordo com
o n.° 3 do artigo 57.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, aprovar a manutencio da Rede
Escolar do 1.° CEB e da Educacédo Pré-escolar no préxime ano letivo.

- - - - 3.4) DISCUSSAO E VOTAGAO DA PROPOSTA DE ATRIBUIGAO DE APOIO
EXTRAORDINARIO AO CENTRO CULTURAL “OS SERRANOS” — USA NO AMBITO DA
EDIGAO DA FESTA DO QUEIJO:- Considerando:

- Que nos dias 22, 23, 24, 25, 26 e 27 de margo corrente, 0 Centro Cultural “Os Serranos®, vai
realizar em Newark, mais uma edigéo da Festa do Queijo;

- Que se¢ trata de um evento onde se comercializam produtos da nossa regifio e onde o
Municipio de Gouvela se tem feito sempre representar;

- Que, ao longo destes 37 anos, t8m sido varios os representantes deste Municipio gue tém
participadeo nesta festa serrana;

Camara Municipal
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- Que, a exemplo do que tem acontecido em anos transatos, se torna necessério proceder ao
pagamento da quantia de 1.500,00 euros, destinados & compra do queijo.

Delibera a Camara, por maioria, com dois votos a favor por parte dos Senhores Vereadores
eleitos pelo PPD/PSD e trés abstengdes por parte dos Senhores Vereadores eleitos pelo PS e,
em minuta, de modo a produzir efeitos imediatos, de acordo com ‘o n.? 3 do artigo 57.° da Lei
n.? 75/2013, de 12 de setembro, o seguinte:

- Que o represeritante da Camara na 38.2 Festa do Queijo de Newark seja o Senhor Vice
Presidente da Camara, Prof. Jorge Abrantes Cardoso Ferreira;

- Que seja concedido ao Centro Cultural “Os Serranos”, um subsidio no valor de 1.500,00
Euros {mil e quinhentos euros), destinados a compra de queijo.

- - - - 3.5) DISCUSSAO E VOTAGAO DA PROPOSTA DE ATRIBUIGAQ DE SUBSIDIO AO
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE GOUVEIA NO AMBITO DE VISITA DE ESTUDO A
BARRAGEM DO 'CALDEIRAO:- Considerando que, ao abrigo da alinea d), do n.* 2, do artigo
23° da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, os ‘r]_"lq?icipios dispbem de atribuigbes,

designadamente no dominic da educagéo;

Considerando que, no &mbito do Projeto Educativo Municipal, o Municipio apoia atividades e
projetos desenvolvidos pela comunidade escolar e educativa dos estabelecimentos de
educacio e ensino do Concelho;

Considerando que se imp&e como nove desafic a escola atual a partilha de responsabilidades,
decorrente do aumento crescente das competéncias atribuidas;

Considerando ainda que, no ambito do Projeto Educative Municipal, a educagio abriga uma
dimens&o social que diz respeito a todos os atores econdmicos, sociais e politicos, uma vez
que é cada vez mais um fator privilegiado ao servigo do desenvolvimento sustentado das
sociedades;

Considerando que a educa¢io deve ser entendida como um apelo a diversificagao de espagos,
modalidades e meios de ensinar e de aprender, reconhecendo a importdncia da
complementaridade entre a educacgio formal, ndo-formal e informal;

Considerando que, os alunos do 8.° E da Escola Basica de Vila Nova de Tazem véo realizar
uma visita de estudo, no préximo dia 25 de maic & Barragem do Caldeirde, no ambite do
Programa Educativo da Estrela Geopark Mundial da UNESCO - Passadigos do Mondego, com
o objetivo de motivar os alunos para o conhecimento, promover relagfes com a natureza
envolvente, tal como consta no Plano Anual de Atividades;

Considerando que os professores envolvidos na atividade solicitaram a cedéncia de transporte
para a realizagéo da referida visita de estudo;

\%'QB\ Considerando que o Municipic ndo tem disponibilidade de transporie para essa data, de modo

a satisfazer os compromissos com transportes escolares;
Delibera a Camara, por unanimidade e, em minuta, de modo a produzir efeitos imediatos, de
acordo com o n.® 3 do artigo 57.° da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, atribuir um apoio
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econdmico no valor de 200 Euros {duzentos euros), para comparticipagdo dos custos
inerentes a realizagdo da visita de estudo acima mencionada, sendo que o restante
montante sera da responsabilidade da escola e da familia,

- - - - Para constar se publica este edital, e outros de igual teor, que vic ser divuigados nos

termos habituais.

Pagos do Concelho, 15 de margo de 2023

" O Presidente da Camara

(){w. Luis Manuel Tadeu Marques}
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