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Gabinete da Presidência   

Gabinete Comunicação - 2 1 Jornalismo comunicação/Relações Públicas 2 1 3

- 1 Direito 1 1

- 1 Sociologia 1 1

Gabinete Protecção Civil - 2 5 4 3 7  5a) 

Gabinete Apoio Freguesias

1 1 1

2 2 2

- 2 2 2

Subtotal 0 8 0 2 0 2 0 0 5 0 13 4 17

Total 0 8 0 2 0 2 0 0 5 0 13 4 17

Secção Administrativa 1 1 1

2 2 3 1 4

sector Taxas Licenças 2 1 3 3

Sector Recursos Humanos 1 1 2 2

Sector Gestão Documental 1 1 1

PAC e Espaço Internet 2 1 2 1 3

Sector Cobranças Águas 1 4 4 1 5

Sector Serviços Auxiliares 2 1 1 2

Subtotal 0 0 0 0 1 9 0 0 11 17 4 21

Total 0 0 0 0 1 9 0 0 11 0 17 4 21

1 Serviço Social 1 1

Sector de Educação 14 17 Educação 13 33

Sector de Bibliotecas e Arquivo 2 3 4 9 9

Sector Museus 1 1 História 2 2

2 5 7 7

Subtotal 0 18 0 0 0 7 0 0 27 32 20 0 0 52

Total 0 0 18 0 0 0 7 0 0 27 32 20 0 0 52

Atribuições/competênci
as/actividades

Unidade 
orgânica/centros de 
competência ou de 
produto/área de 
actividades

Área de formação 
académica e/ou 

profissional

Nº de postos de trabalho OBS           (a); 
(b)

Director-
Geral (1)

Subdirector-
Geral (1)

Director 
de 

serviços 
(1)

Chefe de 
divisão (1)

Técnico 
superior

Especialista 
de informática

Técnico de 
informática

Coordenador 
técnico 

Assistente 
técnico

Encarregado 
geral 

operacional

Encarregado 
operacional

Assistente 
operacional

Gabinete Apoio Juridico

Gabinete de apoio ao 
investimento 
empreendedorismo e 
candidaturas

EngºFlorestal e Agrária

Gabinete Apoio Assembleia 
Municipal

Gabinete de Informática e 
Telecomunicações

Gabinete Saúde Pública e 
Veterinário

Médic Veteinário Engª Agrária

Divisão da Administração e 
Recursos Humanos

Gab Apoio Municipe e 
recepção 1a)Assist operc

1a)Asst Técnico

assiet oper

1a)Assist operc

Divisão Sócio-Educativa, 
Cultural e Desportiva

Sector Acção Social e Familia

2(1f) 20 
(6e)

6 a) 12-b)

Biblioteca e 
Documentação Arquivo

Sector de Turismo, Lazer 
Desporto e Cultura
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Unidade 
orgânica/centros de 
competência ou de 
produto/área de 
actividades

Área de formação 
académica e/ou 

profissional

Nº de postos de trabalho OBS           (a); 
(b)

Director-
Geral (1)

Subdirector-
Geral (1)

Director 
de 

serviços 
(1)

Chefe de 
divisão (1)

Técnico 
superior

Especialista 
de informática

Técnico de 
informática

Coordenador 
técnico 

Assistente 
técnico

Encarregado 
geral 

operacional

Encarregado 
operacional

Assistente 
operacional

1 1 1

1 1 1

Contabilidade 3 3 3

Tesouraria 2 2 2

2 3 5 5

Sector Execuções Fiscais 1 1

Subtotal 1 3 0 0 1 5 0 0 3 13 0 1 0 14
Total 0 1 3 0 0 1 5 0 0 3 13 0 1 0 12

2 Arquitecto Urbanista 2 2

2 1 3 3

Sector de Obras Particulares 3 2 1 3

Sector de Fiscalização 2 2 2

Subtotal 0 5 0 0 0 4 0 0 1 9 1 0 0 10
Total 0 0 5 0 0 0 4 0 0 1 9 1 0 0 10

1 Engenheiro Civil 1 1

1 1 Engenheiro Civil 0 2 2

Sector de Construção Civil 1 14 10 5 15

Sector de Espaços Verdes 1 16 17 17

1 14 14 1 15 encarregado

1 17 16 2 18

Sector Trânsito Rede Viária 1 12 10 3 13

Coordenação e gestão da 
actividade financeirada Câmara

Divisão de Finanças, 
Património Aprovisionamento

Gestão e desenvolvimento 
Social

Secção Financeira Patrimonio 
Aprovisionamento

Contabilidade  Economia e 
Informática de Gestão

Sector Contratação pública 
Património Aprovisionamento

Divisão Planeamento e 
Gestão Urbanistica

Sector de 
PlaneamentoUrbanismo 
estudos Projectos e Toponimia

Sector de Topografia Medições 
e orçamento

Engº Civil Arquitecto 1a) engº civil

c)

Divisão Infraestruturas e 
Ambiente

Sector de controle e 
fiscalização obras públicas

assist opecional

sector de higiene urbana e 
cemitérios

Sector infraestruturas  água e 
Saneamento Básico

1 encarreg 2 
assiste opera
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Unidade 
orgânica/centros de 
competência ou de 
produto/área de 
actividades

Área de formação 
académica e/ou 

profissional

Nº de postos de trabalho OBS           (a); 
(b)

Director-
Geral (1)

Subdirector-
Geral (1)

Director 
de 

serviços 
(1)

Chefe de 
divisão (1)

Técnico 
superior

Especialista 
de informática

Técnico de 
informática

Coordenador 
técnico 

Assistente 
técnico

Encarregado 
geral 

operacional

Encarregado 
operacional

Assistente 
operacional

1 23 20 4 24

Subtotal 1 1 0 0 0 1 0 6 96 88 17 0 105
Total 0 1 1 0 0 0 1 0 6 96 88 17 0 0 105

Totais Gerais 0 2 35 0 2 2 28 0 6 143 0 172 46 1 0 218

- Fiscal Municipal - 2 lugares ;  '- Eng Florestal - 1 lugar; '- Sapador  - 5  lugares

0

e) posto de trabalho a ocupar com a caducidade de contrato equivalente

Sector transportes e 
equipamento mecânico

(1) identificar diploma legal que 
criou o cargo

(a) - mencionar número de postos de trabalho preenchido e a preencher com relação jurídica por tempo determinado

(b) - mencionar número de postos de trabalho a tempo parcial

c) Carreiras que ainda não foram objecto de extinção,de revisão ou de decisão de subsistência

d)Posto de trabalho a ocupar com a caducidade do contrato de trabalho a termo resolutivo certo

f) posto de trabalho em regime de mobilidade intercarreiras
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Atribuições / Competências/Actividades

Técnico Superior

Gabinete Comunicação Técnico Superior Jornalismo/relações públicas 2

Técnico Superior Jurista 1

Técnico Superior Sociologia 1

Gabinete Protecção Civil

Assistente operacional 5 5 a)

Técnico Superior 2

Gabinete Apoio Freguesias

Gabinete Apoio Assembleia Municipal Assistente Técnico Assistente Técnico 1

Gabinete de Informática e Telecomunicações Técnico Informática Técnico Informática 2

Gabinete Saúde Pública e Veterinário Técnico Superior 2

Divisão Administração e Recursos Humanos
Coordenador técnico 1
Assistente técnico 9
Assistente operacional 11 2 a)

Divisão Sócio - Educativa, Cultural e Desportiva
Técnico superior 18
Assistente técnico 7
Assistente operacional 27 12 a)

Divisão de Finanças, Património Aprovisionamento

Chefe de Divisão 1
Técnico superior 3
Coordenador técnico 1
Assistente técnico 5
Assistente operacional 3
Técnico superior 5 1 a)
Assistente técnico 4
Assistente operacional 1

Divisão Infraestruturas e Ambiente

Chefe de Divisão 1
Técnico superior 1
Assistente técnico 1
Encarregado Operacional 6
Assistente operacional 96

Cargo/carreira/
categoria

Área de formação académica 
e/ou profissional

Número de postos de 
trabalho

OBS   
(a); (b)

Gabinete Apoio Juridico

Gabinete de Apoio empreendorismo e candidaturas

Engª Agrária /   Engº Florestal 

Médico Veterinário / Engº 
Agrária

12 b)

Divisão Planeamento e Gestão Urbanistica
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Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Cargo/carreira/categoria

Ocupados Vagos A Criar Categorias

Director-Geral

Subdirector-Geral

Director de serviços

Chefe de divisão 2

Técnico superior área jurídica 1

Técnico superior área económica 3

Técnico superior 15 16

Especialista de informática 2

Coordenador técnico 2

Assistente técnico 25 2 1 1 a) 

Encarregado operacional 4 2

Assistente operacional 117 26 12 a) 
total 171 46 1

 
(1) identificar diploma legal que criou o cargo

nº postos de trabalho observações (a); (b)

1 RelaçõesPúblicas  1 
-Educação           12 - AEC       
            2 - Engº Civil

1 a) 12 b)

Limpeza                           
rede viária

(a) - mencionar número de postos de trabalho a preencher com relação jurídica por tempo determinado
(b) - mencionar número de postos de trabalho a tempo parcial


